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Identidad local: Concejales en accidn: Comunidad Organizada:
Cimientos de nuestra historia Karime Chamal Ormefio Club Deportivo Isla Negra,
Cuatro décadas entregando el y Luis Alvarez Bianchi, El primer bicampeén de la Copa
corazén por El Quisco trabajo en comisiones Litoral de la comuna
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Sabado 8 de agosto

59 Encuentro de la niiiez

Miércoles 20 de agosto
Fiesta de los colores

Sabado 22 de agosto
Multiverso 32 edicion

MUNICIPALID, MUNICIPALIDAD
DE EL QUISCO 1 DE EL QUISCO

Sabado 29 de agosto

Concierto Aniversario Orquesta Sinfonica Infantil Juvenil
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15y16 de agosto

Festival Gastronéomico del Congrio

Martes 25 de agosto
Zumba black

7 W |

Lunes 31de agosto
Saludos Protocolares

v]ﬁ Comunidad, EDITORIAL

Desde aquel 30 de agosto de 1956, han sido muchas las personas que han contribuido a forjar nuestra
querida comuna. Hombres y mujeres que han puesto su corazoén, su trabajo, su esfuerzo y su carino
para hacer de El Quisco el lugar que hoy conocemos y queremos.

En estos 70 afios, cada vecino y vecina ha sido parte de esta historia. Por eso, junto al Honorable Concejo
Municipal y a todos nuestros funcionarios y funcionarias, queremos seguir entregando lo mejor de cada uno
para nuestra comunidad y continuar trabajando por el desarrollo y bienestar de nuestra comuna.

A ustedes, vecinos y vecinas, queremos agradecerles por haber nacido en esta tierra o por haber llegado a

ella y elegirla como su hogar. Gracias por sus historias, por su trabajo y por seguir engrandeciendo El Quisco
dia a dia.

Felices 70 anos, El Quisco.

(4

José Jofré Bustos
Alcalde de El Quisco
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CONCEJALES EN ACCION

“Como autoridades
somos los primeros
garantes de derechos”

C on esa premisa, el concejal Luis Alvarez aborda
su trabajo al frente de las comisiones de Infancia
y Adolescencia, Educacién y Deportes, dareas que, ase-
gura, requieren coordinaciéon permanente con la comu-
nidad y los equipos municipales.

En Infancia y Adolescencia, explica que el objetivo es
“generar todas las intercomunicaciones entre lo que es
educacién y los programas que pertenecen al munici-
pio”, orientando a comunidades educativas y vecinos
b :

M

ante situaciones que involucren a nifios, nifias y adoles-

centes. En esta labor destaca la coordinacion con Casa
de La Covacha y el PRM.

En Educacioén, senala que trabajan junto a docentes,
asistentes, equipos directivos y el DAEM, “levantando
todas esas iniciativas que requieren las mejoras necesa-
rias para nuestros nifios y ninas y estudiantes”, ademas
de mantener coordinacién con centros de padres y au-
toridades educacionales.

En Deportes, el trabajo se concentra en organizacio-
nes y clubes de distintas disciplinas. “Irabajamos en
comision (...) con el objetivo de poder sacar nuevas ini-
ciativas”, sefiala Alvarez, quien resume su labor como
concejal en “fiscalizar, promover y también dar buenas
ideas” para generar beneficios concretos para los veci-
nos y vecinas de El Quisco.
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“Elobjetivo es poder
visibilizar las debilidades
y necesidades para levantar
propuestas, y velar porque los

funcionarios se sientan valorados”.

La concejala Karime Chamal Ormeno encabeza dos
comisiones: Salud y Turismo. Ambas con objetivos
primordiales para el desarrollo de El Quisco, tanto para
los vecinos y vecinas que viven en la comuna y para
quienes nos visitan.

“En Turismo estamos enfocados en ver y seguir el cum-
plimiento del PLADETUR vy sus lineas de accién”, de-
clar¢ la concejala, etapas muy importantes para cumplir
con los objetivos y planificaciones de atraer turistas du-
rante todo el afio a la comuna.

Mientras que en Salud se trabaja de acuerdo a los pla-
nes y proyecciones que buscan el impulso de iniciativas

a futuro y el desarrollo de actividades.

CARTA ABIERTA

“Iq Comunjdad.

Alejandra Viviana Acevedo Ruz

“Como familia, vamos a cumplir 60 anos visitando El Quisco, desde que mis tatas y mis padres compraron el
sitio en la calle Los Pirineos. Hoy mis padres y yo somos residentes de mi amado Quisco con muchas historias
de fogatas, Semana Quisquena, festival de la voz, voleibol, baby futbol, la primera corrida, etc”.

Ruth Angélica Ledn Olavarria

Loreto Ibaiiez

“Mi amado El Quisco. Durante 23 afios fue mi segunda vivienda, hasta que en 2019, junto a mi esposo, decidimos
hacer realidad el sueno de venirnos a vivir aqui. Y lejos, ha sido una de las mejores decisiones de nuestra vida. El
aire, el mar, el silencio, la tranquilidad, su gente, su cultura y sus tradiciones... todo tiene un encanto que para
mi es impagable. Desde nifia sofiaba con tener una casita aqui. Recuerdo estar parada sobre una roca, mirando
el mar y diciendo que algun dia viviria en este lugar para contemplar sus atardeceres hasta ser viejita. Hoy ese
suenio es mi realidad. El Quisco no es solo donde vivo... es el lugar que siempre sofié llamar hogar”.

Daniela Wolfes
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A% EDUCACION

Daniel Muiioz: talento, disciplina y un sueho
ligado al tenis de mesa

C on solo 14 anos, Daniel Ignacio Mufioz Brito, estudian-
te de 1° A del Complejo Educacional Clara Solovera,
ya tiene claro que el tenis de mesa ocupa un lugar impor-
tante en su vida. Recientemente, obtuvo el segundo lugar en
el Campeonato Provincial de Tenis de Mesa, realizado en
nuestra comuna, resultado que ademads le permitié clasificar
al Campeonato Regional.

“Fue una experiencia muy buena, aunque nunca faltan los
nervios. Fue dificil pasar, pero uno ha entrenado para este
deporte”, cuenta Daniel, quien dedica cuatro dias a la sema-
na a su preparacion, combinando sesiones de entrenamiento
con ejercicios en casa para perfeccionar sus movimientos y
técnicas.

Su pasion también se alimenta de referentes como Hugo Calderano y otros destacados jugadores, ademas del apoyo de
sus profesores. “Mi profesor me inspira. También me gustan jugadores como Hugo Calderano”, comenta.

Pero Daniel no se conforma con competir. Su gran suefio es convertir su pasién en una profesion: “Me gustaria vivir de
esto. Me gusta el deporte y me gustaria dedicarme profesionalmente”.

En este camino, reconoce el respaldo fundamental de su familia y profesores, especialmente del profesor Ignacio, quien lo
ha acompafiado durante su proceso. “Me han apoyado mucho y me han ayudado en todo esto”, destaca.

El Quisco enseiia su patrimonio desde el territorio

En el marco de la conmemoracién de los 70 anos de El Quisco, los establecimientos educacionales municipales parti-
cipan en diversas salidas pedagégicas que buscan acercar a ninos y nifias al patrimonio natural, cultural e histérico
de la comuna.

La iniciativa, desarrollada en conjunto por la Oficina de Desarrollo Rural y el equipo de guias de la Direccion de Turismo
y Desarrollo Econémico Local, contempl6 recorridos por distintos sectores del territorio, donde los estudiantes aprendieron
directamente del entorno que los rodea.

Entre los lugares visitados se encuentran la Quebrada Carvajal, donde conocieron especies de flora y la importancia de
las quebradas para la biodiversidad; el Humedal El Totoral, abordando sus funciones ecolégicas y la necesidad de conser-
varlo; y la Peninsula Piedra del Trueno, espacio que permitié conocer el legado de las culturas ancestrales que habitaron
el territorio. También se recorrio el patrimonio rural de El Totoral, poniendo en valor su historia, tradiciones y primeros
habitantes.

Las jornadas contaron con la participacién de producto-
res locales dedicados a la apicultura y al reciclaje de papel,
quienes compartieron sus conocimientos y oficios con los
estudiantes.

Estas experiencias fortalecen el sentido de pertenencia, el
cuidado del medioambiente y la valoracién del patrimonio
como parte esencial de la identidad de El Quisco.

Pdgina 6
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El Totoral

e los atractivos que se encuentran alli, podemos

mencionar la Iglesia Nuestra Sefiora de la Mer-
ced, el museo colonial, el cementerio parroquial y el
Eremitorio, lugar de oracién de los padres franciscanos.
El Totoral también cuenta con un Pueblo de Artesanos
frente a la iglesia que ofrecen una variedad de productos
de elaboracién propia.

El Quisco

bicada en la avenida principal de la Comuna, la

playa de El Quisco es el lugar favorito de millones
de chilenos que afio a afio buscan un lugar de relajo,
diversién y cultura en el Litoral de los Poetas.

Alnza Eloadio-Sobrino

a Plaza Eladio Sobrino lleva su nombre en honor al

marino espanol que llegé a la zona en 1934 y que le
vendié la casa de Isla Negra a Pablo Neruda. Se ubica
a un costado del museo del poeta donde los artesanos
locales venden sus creaciones y realizan eventos cultu-
rales en la época estival.

antalao es un proyecto impulsado por el poeta chi-

leno Pablo Neruda para desarrollar un drea de-
dicada a la cultura como legado al pueblo de Chile.
Estd ubicado en el sector de Punta de Tralca, donde
podrds encontrar maravillosas vistas y un espacio de
inspiracion.

Pagina 7
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El Quisco

Agrupacion de Cuidadores: una red de
apoyo que acompaina a quienes cuidan

Club Deportivo Isla Negra
Fundado el 18 de septiembre de 1947

El primer bicampeoén de la Copa Litoral
de la comuna, plasmado de identidad y pacho-
rra, el Club Deportivo Isla Negra se fundé en
el afio 1947 tras una “pichanga” en El Totoral
que se convirtié en uno de los mayores cldsicos
de nuestra comuna.

La Agrupacién de Cuidadores nace de los
talleres impulsados por el CESFAM, a
partir de la necesidad de generar un espacio
de apoyo y acompanamiento para quienes
dedican su vida al cuidado de familiares. La
iniciativa surgié gracias a Mauricio Zuniga,
Los “pan con aji”’, como son apodados, han
marcado en El Quisco una historia plagada
de buenos jugadores, titulos y sobre todo, una
fiel comunidad. Los Alvarez, los Berroetas, los
Diaz, los Morales, los Carrera, siguen domin-
go a domingo siguiendo a su club hace mas
de 78 anos.

cuidador de su madre, y conté con Marcela
Zurita como su primera presidenta. Con el

apoyo de Sandra Valenzuela, desde el CE-
COSK, la organizacion fue creciendo hasta obtener su personalidad juridica el 31 de mayo de 2013. Actualmente,

su presidenta es Margarita Bustos, quien lidera el trabajo de esta agrupacion junto a sus integrantes.

Hoy, la agrupacion desarrolla talleres de autocuidado, actividades de acompafiamiento y encuentros que fortale-

Tras los multiples campeonatos locales conquistados, la gloria en la provincia la alcanzo por primera vez en 1994, cen la red entre cuidadores. Ademas, cuenta con cuidadoras de respiro, quienes entregan un apoyo fundamental

« (Y < 193 : : . .., . L. .o R .
cuando con goles de Marcelo “Nariz” Morales y Marcos “El Patd” Berroeta vencieron por 2 a 1 a Cristo Rey. a las familias, permitiéndoles realizar tramites, asistir a controles médicos o disponer de un momento de des-

El segundo titulo de Copa Litoral lleg6 ocho afios después. En 2002, José Salgado marcé el tanto decisivo ante canso. Su funcionamiento es posible gracias a la subvencién municipal, aportes de sus integrantes y actividades
Condor, en una final pragmadtica que se defini6 con gol de oro. solidarias, recursos destinados a insumos y apoyo para los pacientes.

Hoy en dia, los islenos estan construyendo su nuevo templo deportivo en Punta de Tralca, donde buscardn con-

tinuar con su legado deportivo y celebrar muchos mas campeonatos. Desde diciembre de 2025 cuentan con sede propia, ubicada en Altas Cumbres #1486, donde se reinen cada

jueves en la manana. Con los anos, la agrupacion se ha convertido en un espacio esencial de contencién y apoyo
para una comunidad de cuidadores que continua creciendo y que encuentra en esta organizaciéon acompana-
miento, orientaciéon y un lugar donde compartir sus experiencias.
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‘ADIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

La Casa de las Mujeres de El Quisco es mucho mas
que una oficina municipal: es un espacio de encuen-
tro, orientaciéon y acompanamiento para las mujeres
de nuestra comuna, donde cada una puede acercarse
con la confianza de ser escuchada y acogida. A través
de la Oficina de la Mujer se desarrollan distintas lineas
de intervencidn, entre ellas la prevencién y sensibiliza-
ci6n en violencia intrafamiliar, contando con un equipo
profesional compuesto por trabajadora social, psicéloga
y abogada, quienes entregan orientacion y apoyo de
manera confidencial y segura. Pero este espacio también
busca fortalecer vinculos y generar comunidad. Durante
el afio se realizan talleres de formacién, autocuidado y
bienestar, invitando a las quisquefias no solo a partici-
par, sino también a acercarse con sus ideas y proponer
nuevas iniciativas. Porque acompafar también significa
abrir puertas, escuchar y construir juntas.

:Dénde nos encontramos?

Acércate y conversemos.
Lunes a jueves: 8:30 a 14:00 hrs y 15:00 a 17:00 hrs.
Viernes: 8:30 a 16:30 hrs.

Q Ingrid Melkonian 540, El Quisco | +56 9 9183 1258
X oficinamujer@elquisco.cl

\

L

AN

:.Doénde nos encontramos?

Q Ejército 695, El Quisco | % 35247 9086
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Trabaja para acompanar a las personas mayores de la
comuna, promoviendo un envejecimiento activo, digno
y con mayores oportunidades de participacion. Su la-
bor busca entregar una atencién cercana y de calidad,
generando acciones que contribuyan al bienestar, la au-
tonomia y la proteccién de las personas mayores. Junto
con la orientacién y apoyo que brinda a la comunidad,
la oficina impulsa espacios de encuentro, recreaciéon y
participaciéon que permiten fortalecer vinculos, crear
nuevas redes y seguir disfrutando esta etapa de la vida.
Entre sus iniciativas se encuentran el Centro Diurno
Comunitario para el Adulto Mayor (CEDIAM), Pro-
grama Activamente, PADAM vy el Programa Envejeci-
miento Integral Activo, ademas de diversas actividades
culturales, recreativas y comunitarias. Porque envejecer
también es compartir, aprender, mantenerse activo y
sentirse parte importante de la comunidad, la invitacion
es a conocer y participar de los programas disponibles.

“1q, Comunjdad.

‘ADIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

1 Centro de Neurodesarrollo Integral de la Muni-

cipalidad de El Quisco es un espacio dedicado a
acompanar a nifas, ninos, adolescentes y sus familias,
promoviendo su bienestar, desarrollo e inclusién des-
de una mirada cercana y respetuosa. Su trabajo busca
entregar orientacion y apoyo, reconociendo que cada
persona tiene necesidades, capacidades y formas parti-
culares de relacionarse con su entorno. Por ello, el Cen-
tro se ha convertido también en un lugar de encuentro
para las familias, donde pueden sentirse escuchadas,
acompanadas y parte de una comunidad que avanza
hacia una comuna cada vez mds inclusiva. A través de
distintas iniciativas y actividades, se fortalecen herra-
mientas para favorecer el desarrollo integral, la partici-
pacion y una mejor calidad de vida, poniendo siempre
en el centro a las personas y sus familias.

.Quieres conocer mas?
Acércate y conversemos.
Horarios de atencién:
Lunes a jueves: 09:00 a 14:00 y 15:00 a 17:30 hrs.
Viernes: 09:00 a 14:00 hrs.

X neurodesarrollo@elquisco.cl | %+56 9 5009 7603

La Unidad de Infancia y Adolescencia de la Muni-
cipalidad de El Quisco trabaja para promover el
bienestar, la participacion y el reconocimiento de nifias,
ninos y adolescentes como protagonistas de nuestra co-
munidad.

Su labor busca generar espacios donde puedan expre-
sarse, compartir y disfrutar, fortaleciendo sus derechos y
promoviendo entornos protectores para su desarrollo. A
través de actividades recreativas, educativas y comuni-
tarias, también se invita a las familias a ser parte activa
de este camino, entendiendo que escuchar la voz de la
ninez y adolescencia es fundamental para construir una
comuna mds inclusiva.

Encuentros, jornadas participativas y acciones comu-
nitarias son parte de un trabajo que pone en el centro
sus necesidades, intereses y suefios.

Porque crecer en El Quisco también significa sentirse
escuchado, protegido y parte importante de la comu-

nidad.

Nuestro horario de atencion

Lunes a jueves: 08:30 a 17:30 hrs.
Viernes: 08:30 a16:30 hrs.

X infanciayadolescencia@elquisco.cl
L +56992070852

e etee]
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o
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ablar del progreso de El Quisco no es solo repasar

decretos o mapas viales; es recordar una época
donde los caminos eran tierra y habia densos bosques
e hileras de casas que se contaban con la mano. En
aquel balneario tranquilo de hace cuatro décadas, el
trabajo en terreno se realizaba a pulso: la recoleccién de
ramas se hacia a horqueta, los camiones se descargaban
a mano y los primeros tractores exigian la fuerza fisica
de los trabajadores.

“Empecé muy joven, a los 19 anos, cuando la comuna
era muy distinta. En ese tiempo nos tocaba bajar a car-
gar a pulso antes de que me pasaran el primer tractor.
Me da orgullo ver cémo El Quisco ha levantado cabeza,
con sus calles asfaltadas y su progreso. Iras 47 anos de

trabajo y de superar complicaciones de salud, siento que

st Sz
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De izquierda a derecha: Marcelo Carrasco, Armando Moyano, Esteban Ramirez, Guillermo Navarro y Fern

cumpli mi misiéon. Me retiraré tranquilo para dedicarle
tiempo a mis hijos y a mis nietos, sabiendo que dejé”,
reflexiona Armando Moyano, quien suma 47 anos de
servicio. Detras de cada calle asfaltada y de la respuesta
oportuna ante el clima, han estado los funcionarios del
Area Operativa. Son los mismos que durante las noches
de invierno se despliegan bajo la lluvia colocando sa-
cos de arena y despejando vias, para luego estar firmes
nuevamente al amanecer. Un compromiso incansable
que muchas veces implicé dejar cosas atrds para cumplir
con las labores.

Guillermo Navarro, con 41 anos de trayectoria, recuer-
da esos inicios con nostalgia: “Llevo 41 afios aca y esto
es sencillamente la casa de uno. Empezamos juntando

D e

ando Diaz.

~ZLIDENTIDAD LOCAL

“1q, Comunjdad.

la basura en camionetas o camiones donde habia que
descargar a pala y demorar lo que fuera necesario. Lo
que intento transmitir a los muchachos que llegan es el
valor de la responsabilidad, el compromiso y cuidar este
trabajo que a nosotros nos ha entregado todo”.

Con los afios, la modernizacién toco las puertas de la
municipalidad. Las herramientas rudimentarias dieron
paso a maquinaria pesada y camiones de alta tecnolo-
gia, mientras que el antiguo patio de tierra del taller
se convirtié en un espacio digno de trabajo. Sin em-
bargo, la mayor riqueza de la institucion sigue siendo
esa “escuela antigua”: la transmision de la experiencia
de aquellos funcionarios histéricos que recibieron a los
nuevos colegas con carino.

“Naci y me crié en El Quisco, terminé cuarto medio y
me vine directo a trabajar. En estos 33 anos he visto la
transformacién completa: pasamos de juntar ramas con
horqueta a manejar maquinaria moderna. En emergen-
cias por lluvias nos llaman a cualquier hora y dejamos
a nuestras familias de lado para responderle a la co-
munidad. Nos mueve tener la camiseta puesta”, relata
Marcelo Carrasco.

Esa misma linea de continuidad familiar y comunitaria
es la que ha marcado la labor diaria en terreno, donde
el trabajo se convierte en un homenaje a quienes abrie-
ron el camino en la gestion municipal.

Fernando Diaz, con 41 anos de servicio, destaca ese
vinculo: “Llegué a la municipalidad continuando el ca-
mino de mi padre. El trabajo de operaciones es gratifi-
cante porque uno le aporta directo a la gente. Los mas
antiguos ya tenemos marcadas las temporadas del ano:
sabemos qué requiere la comuna en invierno o en ve-
rano. Nos mueve el carino por El Quisco y ver nuestro
entorno ordenado”.

En este mes aniversario, rendimos tributo a la memoria
viva de nuestra institucion. Ellos no solo vieron crecer
la comuna; la construyeron metro a metro con sus pro-
pias manos, dejando una huella imborrable que hoy
inspira a las nuevas generaciones a tomar el relevo con
el mismo orgullo.

“Ingresé el afno 99 muy joven, con 20 afnos. Para mi era
un desafio gigante liderar a personas mayores con tanta
experiencia, pero los chiquillos antiguos me recibieron
increible y me ensefiaron la verdadera escuela en terre-
no. A las nuevas generaciones siempre les digo que se
superen; las personas pasamos, pero la municipalidad
queda y ellos son los llamados a seguir con el legado”,
concluye Esteban Ramirez Moyano, con 27 afos en la
nstitucion.

Y en estos 70 afios expresamos nuestro mas profundo
agradecimiento a cada uno de ustedes. Su entrega, es-
fuerzo y carino de cuatro décadas no solo levantaron
nuestra comuna, sino que se convirtieron en el corazén
mismo de nuestra identidad local.

iGracias por hacer historia junto a nosotros!

Pdgina 13
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SALUD

omo Salud de El Quisco queremos acompanarte

durante estas Fiestas Patrias, promoviendo un
festejo seguro, saludable y en familia. Nuestro princi-
pal deseo es que disfrutes junto a tus seres queridos,
cuidando tu bienestar y tomando decisiones que pro-
tejan tu salud.

Durante estas celebraciones, recuerda mantener una
alimentacion equilibrada: incorpora frutas, verduras
y alimentos frescos, evita los excesos y disfruta con
moderacion las preparaciones tradicionales. Mantén
una buena hidratacién, tomando agua durante el dia,
especialmente si participas en actividades al aire libre
o en jornadas de mayor calor.

Aprovecha estas fechas para compartir y mantenerte
activo con actividades como caminar, bailar, encum-
brar volantines o disfrutar espacios al aire libre.

Pon especial atencion al cuidado de ninos y adultos

as universidades Andrés Bello, de Santiago de

Chile, Vina del Mar, Autéonoma de Chile, de
Valparaiso y Pontificia Universidad Catdlica de Val-
parafso mantienen convenios docentes vigentes con
la Municipalidad de El Quisco, lo que permite que
nuestros centros de salud funcionen como campos de
formacién asistencial.

Estudiantes de Medicina, Enfermerfa, Kinesiologia,
Obstetricia, Psicologia y Odontologia realizan sus in-
ternados profesionales en distintas unidades del CES-
FAM, bajo la tutoria de nuestros profesionales y sus
respectivos supervisores.

Pdgina 14

mayores, evitando que se acerquen a parrillas y foga-
tas para prevenir quemaduras.

Queremos que no tengas que acudir a una urgencia
durante estas celebraciones; sin embargo, si lo ne-
cesitas, nuestro equipo estara preparado para acom-
panarte. Nuestra Urgencia funcionara las 24 horas
durante todos los dias de Fiestas Patrias.

iCelebremos este 18 con alegria, responsabilidad y
cuidando nuestra salud!

La presencia de estudiantes en rotacién complementa
el trabajo de los equipos de salud, aportando nuevas
perspectivas y conocimientos actualizados. Esto be-
neficia directamente a nuestros usuarios y, al mismo
tiempo, posiciona al CESFAM como un espacio de
aprendizaje y desarrollo profesional para quienes rea-
lizan aqui parte de su formacion.

“1q Comunjdad.

SALUD

l programa “Mas Salud en Comunidad” esta pre-

sente en nuestra comuna y beneficia a personas
de 6 a 59 anos que presentan alguna alteracion en sus
examenes preventivos y que pueden mejorar su salud
mediante un proceso individual de cambio de hébitos,
incorporando alimentacién saludable, buen descanso,
actividad fisica y conexion social.
Para estos usuarios del CESFAM, estd disponible un
espacio fisico implementado para el desarrollo de ac-
tividad fisica orientada a la salud, y no a una discipli-
na deportiva especifica. Este espacio estd a cargo de la
profesora de Educacién Fisica, Ménica Santamaria,
y se encuentra ubicado en Raul Romero Erazo 0305.

Este programa surge de la fusién de antiguos progra-
mas que funcionaban en el CESFAM, como Vida
Sana y otros programas. Por ello, también cuenta
con el acompanamiento de profesionales de Nutri-
cién. Cabe destacar que los usuarios del Programa
Cardiovascular también pueden incorporarse a este
proceso para avanzar hacia una mejor salud.

En nuestro CESFAM, cada inscripcién importa.
Cuando un vecino o vecina de El Quisco se inscribe
y mantiene sus datos vigentes, no solo facilita su ac-
ceso a controles y atenciones: también ayuda a que
nuestro centro de salud cuente con recursos acordes a
la cantidad de personas que realmente atiende.

En 2026, la Atencién Primaria recibe un aporte ba-
sal de $11.932 mensuales por cada persona inscrita
y validada. Estos recursos contribuyen al funciona-
miento del CESFAM vy al desarrollo de prestaciones,
controles, prevencion y otras acciones de salud para
nuestra comunidad.

Ademds, al inscribirte, nuestro equipo puede orien-
tarte y gestionar tu acceso al examen preventivo que
corresponda: EMPA, EMPAM o Control de Nifio
Sano.

Por eso, inscribirse no es solo un tramite. F:s una ma-
nera concreta de fortalecer el CESFAM que compar-
timos y de ayudarnos a cuidar mejor a quienes viven

en El Quisco.
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