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La Comunidad EDITORIAL

stimadas vecinas y vecinos de nuestra hermosa comuna. El Quisco merece un lugar de reunién, donde
los quisqueios y quisquetias conozcamos las principales novedades del Municipio, su trabajo y el de la
comunidad, un espacio de convergencia donde ademds podamos disfrutar y compartir opinién.

Queremos que cada uno de nosotros se sienta feliz de ser de El Quisco, donde su gente destaca por su ca-
risma, preocupacion y unidad. Por eso, presentamos La Comunidad, una revista creada con mucho carifio
y pensada en todas y todos, para que podamos compartir recuerdos y construir nuestro futuro, escribiendo
juntos y juntas la historia de este nuevo comienzo.

(4

José Jofré Bustos

Alcalde de El Quisco




La Comunidad

S CONCEJALES ENACCION

pero poder ser un aporte
a mi comuna”

“Ha sido una experiencia muy buena poder trabajar
en temas tan importantes como es nuestro medio am-
biente, cémo podemos protegerlo, cémo algunas leyes
son muy livianas para tanto abuso, cémo podemos
trabajar como Municipio en conjunto con la comu-
nidad. Son las apreciaciones en cuanto a la comisién

de Medio Ambiente.

En la otra comisién, de Finanza y Funcionamiento
Interno, es un trabajo bastante minucioso, con mu-
chos lineamientos, entonces es bastante arduo; hay
que ponerle una dedicacién muy grande para ir
comprendiendo el mundo publico. Pero, viendo
que existen voluntades de todos los colegas concejales
y de nuestro alcalde, el bien comun prima para todo
lo que es un cambio de presupuesto, un cambio para
una finalidad equis.

Estoy sumamente agradecida de las personas
que confiaron en mi, por darme esta oportunidad
de dejar un granito de arena aqui en mi comuna.
Esto es lo que siento en todo este tiempo y mucho
mas.

Lo hago con mucho carifio, con mucha respon-
sabilidad y con mucha entrega, me gusta mucho
el servicio publico.”®
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sido un tremendo desafio
der estar presente en
as las actividades”

“Como concejal ha sido un tremendo desafio
poder asumir tres grandes responsabilidades:
Educacién, Salud y Seguridad, considerando que el
retorno a clases fue el 25 de julio con una ténica de
inclusién y talleres, volviendo con nuestra jornada
completa.

En materia de Salud, el concejo en pleno estd muy
esperanzado en que podamos lograr nuestro anhelado
CESFAM, asi como se han desarrollado una serie de
proyectos aca en la comuna, como es el Centro Inte-
gral de Salud Mental y la ampliacién de la urgencia.
En Seguridad, se ha podido avanzar en distintas téni-
cas, considerando que hoy dia nuestro equipo de Se-
guridad ha logrado recuperar una serie de vehiculos
con la tecnologia con que hoy cuenta el Municipio,
que son nuestras camaras de televigilancia y el patru-
llaje que realizan nuestros funcionarios.

Como concejal asumi el desafio de ser el presidente
de la comisién de Educacién de la provincia y de la
region, de la asociacion de municipalidades de la V
region.

Ha sido un tremendo desafio poder estar pre-
sente en todas las actividades con nuestra co-
munidad entera”.@



La Comunidad '@/LA COMUNIDAD OPINA

La .
\Com unidad .y
’ nvia tu pregunta, nombrey
a"‘"‘a’ foto a elquiscoopina@elquisco.cl

Danilo Lopez Alcantara, Altas Cumbres.

“Generar mas empleo en la comuna, como ha llegado mucha gente
a vivir a la zona y por ende hay cesantia. Seria bueno implementar
mas trabajo ”

R: Vecino, para nosotros es primordial brindar y coordinar empleos en
nuestra comuna. OMIL es un organismo técnico de intermediacién entre

oferta laboral y la demanda de trabajo. ©+56 9 522 84 232

Manuel Cuevas, Quisco Centro.

“Llevo viviendo un tiempo y hasta el momento va todo bien en la

comuna ” R: Nos alegra mucho que esté viviendo en nuestra comuna y
~*° contamos con un total compromiso para ir mejorando y brindando los ser-

vicios para todos y todas, siempre.

Maria Azocar Carrillo, Quisco Norte.

“Arreglar las calles y que se forme una JJ.VV en nuestro sector”

R: La direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato estd trabajando para
habilitar las calles de la comuna y estardan pendientes tras cada lluvia que
caiga sobre El Quisco. Por otro lado, queremos contarle que para formar
una Junta de Vecinos, debe organizarse con sus vecinos y vecinas para for-
malizarse, tramite para el cual puede solicitar asesoria a Organizaciones

Comunitarias, llamando al ©)35 245 6107.

Inti Vivaceta, El Quisco Centro.

“Igualdad para todos y que haya mayor lugar de esparcimiento.

Un Quisco mas abierto.” R: Uno de los pilares de las politicas del Muni-
cipio y que rigen el funcionamiento de este, es la igualdad, potenciandola en
cada una de las dreas de trabajo de la Municipalidad. Actualmente, se estd
llevando a cabo el disefio para el mejoramiento de espacios de uso publico
como son las plazas y el borde costero.

Carlos Guerrero , Comunidad Villa Mar Sur.

“Convertiria a El Quisco en la primera y mejor ciudad turistica del
pais. Nuestra comuna siempre ha sido renombrada y hay que hacer de
El Quisco un paraiso veraniego.” R: Tal como indica, el turismo es muy
importante para el desarrollo de El Quisco, es por esto que el Municipio ha
participado en Congresos especializados en el tema, alcanzando la distincién
de comuna turistica. Al mismo tiempo, la unidad de Turismo trabaja cons-
tantemente en entregar un destacado servicio a la comunidad y visitantes.
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La Comunidad A SEGURIDAD PUBLICA

Entregaremos el apoyo
ecesario en la recuperacion
e espacios publicos”

Franco Moraga, Director de Seguridad Publica.

Esta direccién se encarga de la inspeccion y vigilancia
24/7 de El Quisco, la cual se complementa con pro-
gramas que mejoran el bienestar quisqueno, como El
Quisco Sin Violencia, Defensoria Comunitaria
y Reinsercion Social. Adicionalmente, Seguridad
Publica cuenta con una oficina de Gestion de Riesgos,
una central de televigilancia con monitoreo constante

y la Oficina de Analisis .

'ﬁ;.« /
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NUEVOS PROYECTOS EN SEGURIDAD

1
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Seguridad Publica estd trabajando de la mano con la
Subsecretaria de Prevencién del Delito para desarro-
llar nuevas iniciativas para la comuna, donde destaca
la futura Oficina Mévil de Seguridad Publica, que ya
se encuentra en etapa de licitacion. Ademds, se esta
postulando a un proyecto de, aproximadamente, 14
postes inteligentes, los cuales contarfan con ilumi-
nacién sustentable, cdmaras de televigilancia, audio
bidireccional y un botén de panico.
Adicionalmente, la Municipalidad se adjudic6 40
millones de pesos para cdmaras barriales que se-
ran distribuidas de acuerdo a las necesidades de la
comunidad.

Finalmente, todas las camaras alcanzarian un total de
mas de 200 cdmaras que se complementaran con un
proyecto de televigilancia para dependencias munici-
pales y establecimientos educacionales.@
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La Comunidad

A SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

as iniciativas secpla se tra-
ajan junto a la comunidad”

Luis Reyes, Director Secretaria Comunal de
Planificaci6n.

SECPLA es una direccién que otorga asesoria téc-
nica a la Municipalidad y al Honorable Con-
cejo Municipal en la formulacién de la estrategia
municipal, politicas, programas y proyectos de desa-
rrollo comunal. Los vecinos y vecinas de El Quisco,
pueden consultar sobre el avance de los proyectos de
infraestructura publica y licitaciones publicas que se
estén ejecutando, sobre el Plan Regulador Comunal
y Asesoria Urbana.

PROYECTOS PARA EL DESARROLLO DE EL
QuUISCO

La Secretaria Comunal de Planificacién se encuentra
trabajando en disefios y ejecuciones de proyectos que
van en beneficio de la comunidad.

Se esta planificando la construccién de un nuevo
Cesfam, el cual esta pensado para, al menos, 20 mil
usuarios y una nueva Posta de Salud Rural para El
Totoral. Dentro de la cartera de proyectos destaca el
diseno del acceso a la playa inclusiva Los Corsarios,
el nuevo centro deportivo de Isla Negra y el mejora-
miento del Complejo Deportivo Municipal.

Por otra parte, la pavimentacién de Rail Romero
Erazo esta en la etapa final de ejecucién, mientras
que la calle Ejército ya cuenta con un 20% de avance.
Dentro de los proyectos en ejecucion esta el disefiof
construccién de la Sede Villa El Quisco y la reciente
entrega de la nueva Urgencia.

SECPLA estd desarrollando fuertemente el drea de
alcantarillado, planificando un proyecto para Punta
de Tralca, en algunas zonas de Isla Negra, otras de
El Quisco Alto y en tramos de Rafael Hormazabal,
José Marchant e Independencia.@
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La Comunidad ¢ NUESTRA COMUNIDAD ORGANIZADA

Tranquilidad para el corazén

La cultura e historia se reunen en las tie-
rras totoralinas. El Totoral sorprende a
todo aquel que visita la localidad, con su na-
turaleza, su sencillez y la calidez de su gente,
resaltando hermosos parajes arquitecténicos
y costumbristas.

En El Totoral vivian pocas familias, nucleos
que han ido creciendo, y se suman a quienes
han llegado, de acuerdo a Mariana Romo,
artesana de El Totoral “son gente de bien,
que nos cuida y nos ayuda”. Esta productora
de miel totoralina recomienda 100 por ciento
vivir aca, “por la tranquilidad al espiritu y la
salud”.@
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El Quisco

Grandes historias y suenos

1 Quisco es un territorio donde con-

vergen distintas organizaciones de
diferentes sectores de la comuna. Tralca-
mahuida es uno de ellos, que ha vivido
un cambio cultural con el devenir de las
generaciones.
Si bien, el mejoramiento arquitecténico
del lugar ha sido un beneficio, distinguen
un problema en la vida comunitaria.
“Cuando llegamos (1997) no habia rejas,
éramos uno solo: haciamos pescado frito,
sopaipillas y papas fritas, con el fin de co-
nocernos. Quisiera volver a la unién que
tenfamos antes”, coment6 Ximena Vargas,
presidenta de la JJVV Villa Tralcamahui-
da, asociando esta realidad a una falta de
compromiso por parte de algunos vecinos
y vecinas, pero no pierden la esperanza en
que esta situacién puede revertirse.@



La Comunidad ¢ NUESTRA COMUNIDAD ORGANIZADA

_Z/l 1sla Negra

| Poesia, unidad y crecimiento.

Una localidad conocida por la poesia, por
su gente, por las bordadoras y mas. Este
lugar vibra con el carino de su gente y el
amor por su territorio. “Al amar este sector,
lo Gnico que queremos es mejorar sin quitarle
la esencia, pero si de la mano del desarrollo
para que nuestros hijos vivan en un lugar
precioso”, expresé Luz Gonzdlez, vecina de
la localidad.

Su poblacién se estima en 2 mil personas,
por lo que se encuentran preocupados por
la seguridad, pero esperanzados en que el
trabajo unificado permitira ir sacando los
aspectos negativos del lugar, porque “inde-
pendiente de la religion, el espiritu del ser
humano es amarse, quererse y conocerse”,
enfatiz6 Luz.@

[I—

Punta de Tralca

Lugar de cultura y reunién

D il uchas personas que han llegado a Pun-
ta de Tralca manifiestan haberlo hecho

por su tranquilidad, como cuenta Erico Olivo,
presidente de la Junta de Vecinos (JJ.VV) Los
Escritores, “encontré mi lugar de pertenencia”.
Los adultos mayores se reunen a tomar té y
guitarrear. Actualmente, Punta de Tralca tiene
una vida comunitaria muy rica, ya que hay un
real interés por reunirse y conversar, creando
un “Aquelarre” para ellas y un “Club de Toby”
para ellos, grupos que se juntan frecuentemen-
te con el objetivo de conocerse y pasar un tiem-
po de relajo.

La comunidad se encontraba algo dividida y
ahora se esta organizando para no sectorizarse
y reunirse entre todas las comunidades.@
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La Comunidad

ADIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Entrega servicios gratuitos a las personas
mayores

urante los jueves de julio la oficina de Adulto

Mayor realizé operativos para nuestros vecinos y
vecinas mayores de 60 afios en las sedes sociales Loma
Linda, Cordillera, Tralcamahuida, entre otros, entre-
gando servicios de manera gratuita como Peluqueria
Unisex, Podologia estética, terapia de flores de Bach,
trabajador social, turismo, adulto mayor, taller de de-
porte y atencién de salud por técnicos en enfermeria.
Estos operativos continuardn por el resto del afo,
teniendo como objetivo el acercamiento de algunos
servicios a nuestra comunidad adulta mayor. El 1la-
mado es para revisar el calendario de los préximos
operativos, que serd publicado en nuestras redes so-
ciales, para que puedan ser parte de esta entrega de
Servicios.@
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El programa que beneficiaa173
estudiantes de la comuna

La educacién en la comuna viene arrastrando una
realidad que afecta a muchos estudiantes quisque-
nos. Y es que, a pesar de que este ano se logré abrir
la Escuela de El Totoral, esta problemadtica persistio,
potenciado por las nuevas familias que llegaron a la
comuna.

La comunidad solicité el apoyo municipal, ante lo
cual, la Municipalidad, junto al Honorable Concejo
de El Quisco, entregé una alternativa eficiente para
los estudiantes: el programa socioeducativo Saberes.
Esta iniciativa brinda la oportunidad a 173 alumnos
de primero a octavo basico de prepararse con do-
centes altamente calificados para rendir examenes
libres, cumpliendo con horas de clases presenciales
en cinco sedes comunitarias distribuidas por el terri-
torio comunal, adquiriendo el desarrollo integral que
merecen.@



La Comunidad

ADIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Tenemos iniciativas inéditas para promover
laigualdad

La Oficina de Inclusién y Diversidad busca im-
pulsar el principio de respeto a la diversidad y
los Derechos Humanos para que las personas de El
Quisco sean tratadas de manera igualitaria, indepen-
dientemente de su etnia, nacionalidad, sexo, identidad
y expresion de género, situacion socioeconomica, re-
ligién o creencia, discapacidad, idioma, orientacién
sexual, entre otras.

Todas las personas tenemos los mismos
derechos

En el primer plan de trabajo, se establecen apoyos
para la regularizacién de papeles a migrantes, para
la igualdad de género se generan conversatorios e
instancias de difusion, y, finalmente, en la linea de
discapacidad, se implemento una drea poco frecuen-
te entre los Municipios que es la entrega de ayudas
técnicas como lo son sillas de ruedas especiales, eléc-
tricas y catres clinicos.

Entre estos beneficios se encuentra la terapia ocupa-
cional, los talleres comunitarios, ademas, del futuro
servicio de hidroterapia y equinoterapia, asi como el
proyecto de escuela de cuidadores y cuidadoras para
personas en situacion de discapacidad y sus familias.@

Dar reconocimiento y validacion a los
pueblos originarios

e N UL SNY, t s
C on la celebracion del We Tripantu, que se reali-
z6 el 24 de junio de 2022, comenz6 a funcionar
la Oficina de Asuntos Indigenas, la cual depende
del Departamento de Desarrollo Territorial y Parti-
cipacién Ciudadana. Es un espacio que busca ase-
sorar a las comunidades y asociaciones originarias
(indigenas) del territorio a través del reconocimiento
y validacién a los pueblos originarios presentes en El

Quisco.

Un espacio de encuentro de los pueblos
originarios de el quisco

Esta oficina nace de la necesidad de otorgar el respeto
que merecen y el apoyo para que puedan fortalecer su
desarrollo en comunidad, a través de la union de cada
integrante de los pueblos originarios que conviven en
El Quisco.

Ademads de los objetivos senalados, también busca
dar apoyo en la gestién de proyectos a través de la
Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena
CONADI, aportar en proceso de acreditaciones y
generar espacio de diagnoéstico de las necesidades de
los pueblos originarios de la comuna, de acuerdo a
las palabras de Mauricio Llanca, gestor de la oficina,
la cual estd ubicada en el Ex Hotel Italia.@

Pdgina 11



La Comunidad +22NUESTRA COMUNIDAD
Identidad Local “Habia una playa, no habia muelle, ni muebles,

“Me decian el pirata de
sobrenombre, porque
lia para cualquier lado”

La Caleta de Pescadores José Narciso Aguirre tiene
sus 1nicios en la década de los afios 30. Con el pa-
sar de los aflos, empezaron a sumarse mas pescadores
yenlos 70" se fund¢ el sindicato de pescadores, para
defender los derechos de los hombres de mar.

Cuando Juan Francisco “pirata” Gonzalez era
pequeno recuerda haber estado ahf junto a su padre
cuando crearon esta alianza. Recuerda que cuando
tenfa 10 anos circulaba por el sector como si fuera
el patio de su casa, salia en bote y sentia el mar en
la sangre, como todo hijo de pescador, “yo me crié
en la pesca, de chico”, evocé con la voz emocionada.

Revisa el capitulo completo
escaneando este codigo QR

todo era roca, pajaros”, recuerda el pirata de El
Quisco.

Esta tradicion ha traspasado generaciones y, actual-
mente, su hijo Francisco Gonzdlez, es su sucesor como
presidente del sindicato de pescadores de El Quisco y
se refiere a ¢l con mucha afeccion, “él ha aprendido
mucho conmigo. Para mi Pancho es un orgullo
que tengo”.

El “pirata” tiene muy claro que para lograrlo hay que
ser constante, “no amargarse porque no pesca un
dia, una semana puede ser buena y a la otra no
pescar nada”, por lo que hay que adaptarse a lo que
entrega el mar.

Juan Francisco Gonzdlez, es un personaje destacado
en la comuna, sobre todo por la importancia que tiene
para la caleta, la cual es un centro cultural, histérico,
social y turistico de El Quisco. Este hombre que vive
en, cony por el mar, destacé que hoy es quien es gra-
cias a la conexién con la pesca: “para mi, la pesca
es muy bonita, para cualquier pescador que le
guste”’® :

r



La Comunidad # LA COMUNIDAD VIAJERA
PROGRAMA 4 Miércoles 17 de agosto
TURISMO INTEGRAL ¢ San José de Maipo
PARA PERSONAS MAYORES Caj6n del Maipo, RM

Mis Informacion

©+569 91571158

Miércoles 24 de agosto
€ Termas de Colina, RM
Valor $35.000 c/u

1 dia

Todo incluido

& Lunes 5 de septiembre
i Escapada Olmué,

% V Region

Valor $51.000 c/u

3 dias / 2 Noches

Miércoles 14 de
septiembre Tour
* Curacavi

Valor $0
1l dia
+$6.000.- para almuerzo

TELEFONOS EMERGENCIA

Carabineros ©)352535130
Bomberos 352471166
Seguridad Publica 1415
WhatsApp Seguridad Publica
©+5699349 6701

" Valor $2.000 c/u

1 dia
+ $5.000 para almuerzo

Miércoles 31 de agosto
* Tour Olmué
& Valor S0
4 1 dia
g4 + $6.000 para almuerzo

Miércoles 7 de

septiembre
Valparaiso cultural

5 Valor $2.000 c/u

ge | dia

+$6.000 para almuerzo

Miércoles 21 de
septiembre Santo
Domingo

g Valor $1.000
1 dia
+$6.000.- para almuerzo

352456100

Hora Facil ©)800913049
Urgencia General )352 471147
Centro Integral de Salud Mental
©+56943413126

Farmacia Municipal @)352456157



La Comunidad

Reunién de la mesa de trabajo donde unen
esfuerzos el Municipio y la camara de comer-
cio de El Quisco

Concejal Guillermo Romo participando del
Taller “Reactivacion Destinos Turisticos”.

Adultos mayores de Los Clarines y alcalde José Jofré |l Alcalde y concejales inauguran las nuevas dependencias del Centro de
Bustos, trabajan por El Quisco que queremos. Salud Mental Integral de El Quisco.

Asamblea regional de la Asociacién de Muni-
Una entretenida jornada se vivi6 en la Pena Folclérica Adulto Mayor 2022 cipalidades de la Regién de Valparaiso.
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